Ocena $rodokresowa doktorantéw programu Chemia
w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych U]J

Celem oceny $rédokresowej jest weryfikacja postepéw doktoranta w potowie podstawowego
okresu ksztatcenia w szkole doktorskiej, a takze ocena jakosci opieki naukowej sprawowanej
przez promotora lub promotoréw. Ocena $rédokresowa obejmuje analize dokumentacji
zwigzanej z indywidualnym planem badawczym doktoranta i postepami w realizacji programu
ksztatcenia, prezentacje doktoranta oraz rozmowe z doktorantem. Pozytywna ocena oznacza, Ze
ogdblny postep naukowy doktoranta jest wystarczajacy, aby mozna sie spodziewac¢ terminowego
ukonczenia pracy doktorskie;.

Dokumentem nadrzednym podczas przygotowania oraz przeprowadzania oceny Srodokresowej
jest "Regulamin przeprowadzania oceny $rédokresowej w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych
i Przyrodniczych Uniwersytetu Jagielloniskiego" z dnia 15 kwietnia 2021 roku, przyjety przez Rade
Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych Uniwersytetu Jagiellonskiego w dniu 22
kwietnia 2021 roku. Niniejszy dokument okresla, dla programu Chemia, szczegétowe terminy
sktadania odpowiednich dokumentéw, opis dokumentéw, sposéb opiniowania sktadu komisji ds.
przeprowadzenia oceny, przebieg oceny §rédokresowej oraz ramowe kryteria oceny doktoranta.

1. Terminy
1.1. Ocena $réddokresowa nastepuje przed uptywem 24. miesigca ksztalcenia. Terminy
podane ponizej obowigzujg doktorantéw rekrutowanych w naborach regularnych,
w przypadku doktorantéw z naboréw grantowych, terminy ulegaja przesunieciom
zgodnym z terminami przyjecia do Szkoty Doktorskie;j.

1.2. Doktadny termin oceny $rédokresowej okresla Kierownik programu i przekazuje
Dyrektorowi Szkoty Doktorskiej w ostatnim tygodniu maja. Terminy posiedzen komisji
uzgodnione z jej cztonkami powinny by¢ podane do wiadomosci Szkoty i doktorantow
niezwtocznie po ich ustaleniu, jednak nie p6zZniej niz na 6 tygodni przed planowang ocena.

1.3. W pierwszym tygodniu lipca, a w uzasadnionych przypadkach nie pdZniej niz na 30 dni
przed zaplanowanym posiedzeniem komisji, w trakcie ktérego nastgpi prezentacja
i rozmowa z doktorantem, doktorant przedstawia Kierownikowi pisemny raport
z realizacji indywidualnego planu badawczego, potwierdzony przez promotora lub
promotoréw.

1.4. Dokumentacja indywidualnego planu badawczego udostepniana jest cztonkom Komisji
w drugim tygodniu lipca, a w uzasadnionych przypadkach nie pdZniej niz na 20 dni przed
planowanym posiedzeniem komisji. Ewentualne aneksy uzupeiniajagce aktywnosé
naukowa, dydaktyczng i organizacyjng doktoranta nalezy przesta¢ cztonkom Komisji
oraz Kierownikowi drogg mailowg co najmniej na dwa dni robocze przed posiedzeniem
Komisji. Aneks zostaje wigczony do dokumentacji oceny srodokresowe;.

1.5. Terminy podane powyzej moga ulega¢ niewielkim przesunieciom w zaleznoSci od
terminéw posiedzen Rady Dyscypliny w danym roku kalendarzowym.

2. Komisja do spraw oceny srodokresowej
2.1. Sktad komisji jest ustalany zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce. Ocena $rédokresowa jest przeprowadzana przez komisje, w skiad
ktérej wchodza 3 osoby, w tym co najmniej jedna osoba posiadajaca stopien doktora
habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie, w ktérej przygotowywana jest
rozprawa doktorska, zatrudniona poza podmiotem prowadzacym szkote doktorska.
Promotor i promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami komisji.

2.2. Dla kazdego doktoranta sktad komisji jest ustalany indywidualnie. Kandydaci na
cztonkéw komisji powinni mie¢ znaczacy dorobek w dyscyplinie, w ktorej
przygotowywana jest rozprawa doktorska. Sktad komisji jest opiniowany przez Rade



Dyscypliny na posiedzeniu majowym, w przypadku doktorantéw z naboréw grantowych,
terminy ulegaja przesunieciom zgodnym z terminami przyjecia do Szkoty Doktorskie;.

2.3. Nie péZniej niz na 6 tygodni przed terminem oceny, Kierownik programu wnioskuje do
Dyrektora o powotanie 3-osobowej komisji, zaopiniowanej pozytywnie przez Rade
Dyscypliny, przekazujac kandydatury cztonkéw komisji, ze wskazaniem kandydata na
przewodniczacego.

3. Dokumentacja
3.1. Raport z realizacji indywidualnego planu badawczego, sktadajacy sie z opisu dziatalnosci
naukowej i zatgcznikdw w postaci arkuszy rocznych ocen doktoranta, dokumentu
zawierajacego analize rozbieznoSci z ostatnim (aktualnym) indywidualnym planem
badawczym (w tym lista pozostatych do realizacji kurséw, jesli nie zostaty ukonczone),
a takze opinii promotora.

3.2. Arkusze oceny doktoranta z 2 lat ksztalcenia poprzedzajacych ocene $rédokresowa
z systemu USOS (zawierajacy oceny i punktacje ECTS), a w przypadku doktorantéw
bioragcych udziat w kursach poza Uniwersytetem Jagiellonskim, po§wiadczone protokoty
ocen. Dokumenty te stuzg do weryfikacji postepéw w realizacji ksztalcenia w szkole
doktorskie;j.

3.3. Kopie (w formie elektronicznej) wszystkich publikacji, z podzialem na publikacje
zwigzane z pracg doktorska i pozostate publikacje, doktorant sktada oswiadczenie
dotyczace wktadu pracy wtasnej w ich powstanie.

3.4. Poswiadczone przez promotora o$wiadczenie doktoranta dotyczace przewidywanej
formy doktoratu (rozprawa doktorska, cykl publikacji opatrzonych wstepem).

3.5. Raport naukowy doktoranta (maksymalnie 4 strony), zawierajacy:

— opis aktualnego stanu wiedzy obszaru badawczego, w tym odniesienia do najnowszej
literatury naukowej;

— stan pracy doktorskiej, w tym wstepne wyniki i ich oméwienie (nalezy wymieni¢
wszystkie publikacje wynikajace z pracy wtasnej doktoranta i wskaza¢ ich miejsce
w przygotowywanej pracy doktorskiej);

— omodwienie planéw badawczych na pozostaly okres studiéw doktoranckich.
3.6. Opinia promotora (maksymalnie 1 strona).

W opinii nalezy wskaza¢ zaliczenie lub niezaliczenie dotychczasowej pracy doktoranta.
Promotor ponadto ocenia, czy pozostate do wykonania aktywnosci studenta majg szanse
zosta¢ wykonane w pozostatym do konca szkolenia czasie (dotyczy powstania publikacji
naukowej, zakonczenia rozpoczetych badan, ewentualnych nowych $ciezek badan,
realizacji niezakoniczonych a planowanych kurséw).

4. Przebieg oceny

Podczas spotkania komisji z doktorantem doktorant przedstawia ustng prezentacje, po ktore;j
nastepuje rozmowa na temat prezentacji i tematu przysztej rozprawy doktorskiej oraz udzielenie
odpowiedzi na pytania wybrane przez Komisje z upublicznionej uprzednio puli pytan.

4.1. Wystgpienie w formie prezentacji ustnej tematu, celu, gtéwnych tez naukowych pracy
doktorskiej oraz streszczenie najwazniejszych uzyskanych wynikéw. Czas prezentacji
nie moze przekroczy¢ 20 minut. Prezentacja musi zawiera¢ nastepujace elementy:

— Wstep, podkreslajacy merytoryczne uzasadnienie wyboru tematu i celu pracy oraz
okreslenie problemu badawczego;

— hipoteza i pytania badawcze;

— najwazniejsze uzyskane dotychczas wyniki badan.



4.2. Rozmowa z doktorantem:
— odpowiedzi doktoranta na pytania cztonkéw komisji dotyczace prezentacji, tematyki
pracy i planow badawczych;

— odpowiedzi doktoranta na 3 pytania z wiedzy ogd6lnej z ustalonej puli pytan, wyboru
pytan dokonuja czlonkowie komisji. Pytania beda dobierane na podstawie
wybieranych w toku ksztatcenia paneli, zgodnych z programem ksztatcenia Chemia
w Szkole Doktorskiej i wykazanych przez doktoranta w indywidualnym planie
badawczym. Za przygotowanie oraz aktualizacje pytan odpowiedzialni beda
koordynatorzy poszczegélnych paneli. Aktualna lista pytan jest udostepniana co
najmniej na 2 miesigce przed zaplanowang ocena.

5. Ramowe kryteria oceny.
Komisja ocenia nastepujace elementy (w nawiasie podana waga poszczeg6lnych elementow):
5.1. realizacja indywidualnego planu badawczego (50%), w tym:
5.1.1. podstawowe tezy przygotowywanej rozprawy,
5.1.2. metodyka rozprawy,

5.1.3. istotne etapy przygotowania rozprawy, procent realizacji pracy wynikajacy
z arkuszy oceny doktoranta,

5.2. opinia promotora - negatywna opinia wymaga spotkania komisji z promotorem
i wyjasnienia zaistniatego problemu (bez udziatu procentowego),

5.3. prezentacja doktoranta (10%),

5.4. postepy w realizacji ksztatcenia w szkole doktorskiej, w tym realizacja zaje¢
dydaktycznych (5%),

5.5. dorobek naukowy, w tym publikacje, patenty, wystgpienia konferencyjne (10%),
5.6. nagrody (5%),
5.7. odpowiedzi na pytania komisji (20%).

6. Wynik oceny.

Ocena S$rdédokresowa konczy sie wynikiem pozytywnym albo negatywnym ogtaszanym
doktorantowi bezposrednio po zakonczeniu posiedzenia. Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest
jawny. Komisja, jesli bedzie to wymagane, zaleci dziatania naprawcze, a promotor powinien, jezeli
jest to mozliwe, zapewnic ich wdrozenie.

7. Sytuacje nadzwyczajne.

W przypadku nieprzewidywanych zdarzen losowych mozliwa jest zmiana terminu oceny
$rédokresowej za zgoda promotora oraz kierownika programu. Zmiana cztonka komisji
$Srodokresowej wymaga dodatkowo akceptacji Dyrektora Szkoly. Zmiana musi nastgpic¢
w terminie umozliwiajgcym cztonkom komisji zapoznanie sie z dokumentacja.



